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Bewertung und Bewahrung der Personalressourcen

Sehr geehrter Herr Burgermeister!
Antrag:

Der Rat der Gemeinde Bdnen beauftragt den Birgermeister, die Zukunft der Gemeinde Bo-
nen sicherzustellen und die positive Weiterentwicklung der Gemeinde zu gewahrleisten.
Dazu veranlasst er eine Bewertung und Beratung durch die Gemeindeprufungsanstalt (GPA)
um einen Vorschlag zu erarbeiten, wie das vorhandene Personal optimal eingesetzt werden
sollte und Hinweise zu geben, wo ggf. nachgesteuert, also méglicherweise zusatzliches Per-
sonal eingestellt werden sollte.

Begrindung:

Bdnen ist in der Verantwortung, die Personalressourcen an die absehbar veranderten Be-
darfe auszurichten, vor dem Hintergrund der pflichtigen und freiwilligen Aufgabenerledigung,
der demographischen Veranderungen und der Klimafolgenanpassung.

Dabei sind alle Bereiche der gemeindlichen Verantwortung zu betrachten. Dazu gehéren alle
Dimensionen der verwaltungsmaRigen, wirtschaftlichen, sozialen, kulturellen und bildungspo-
litischen Verantwortung. Zudem sind die fortschreitenden Anspriiche an digitale Prozesse
einzubeziehen.

Nach drei Jahren der besonderen Belastung durch die Pandemie, gilt es, Resimee zu zie-
hen, wie dieser Krise begegnet wurde und welche Entwicklungen erneut oder neu aufgegrif-
fen werden mussen, um Bénen zukunftssicher aufzustellen.



Ebenso hat auch der Angriffskrieg Russlands gegen die Ukraine Auswirkungen auf die Ge-
meinde, finanziell durch geringere Steuereinnahmen und administrativ durch eine Auswei-
tung der Aufgaben im Bereich der Flichtlingsunterbringung und -betreuung.

Konzeptionell muss diesen Anforderungen durch eine gut aufgestellte Verwaltung begegnet
werden. Die Untersuchung soll herausfinden, ob diese Voraussetzungen gegeben sind, bzw.
wo und wie nachgesteuert werden muss.

Bodnen hat erfolgreich den Strukturwandel bewaltigt. Frihzeitig nach der Stilllegung der Ze-
che sind zukunftsorientierte Arbeitsplatze geschaffen worden und dies in gréRerer Anzahl als
es der Bergbau zu leisten in der Lage war.

Eine leistungsfahige Verwaltung soll und muss sicherstellen, dass auch zukunftig Arbeits-
platze wohnortnah zur Verfiigung stehen, bzw. in der Gemeinde entwickelt und geférdert
werden.

Strategien und MalRnahmen zum Klimawandel und zur Klimaanpassung stellen die Ge-
meinde ebenfalls vor groRe Herausforderungen. Dies sind Aufgaben, die unmittelbar in der
Gemeinde geleistet werden mussen. Gemeindliche Pflichtaufgaben, die zur Sicherstellung
einer qualitativ gut ausgestatteten Schullandschaft und der offenen Ganztagsgrundschule
notwendig sind, werden im Umfang und der Qualitat rechtssicher aufzustellen sein.

Bonen ist seit Jahrzehnten eine Kommune, die in besonderem Male die Integration von Zu-
gewanderten erfolgreich bewerkstelligt hat. Diese Integrationsbemihungen und das damit
verbundene Engagement der Ehrenamtlichen muss auf eine sichere Grundlage gestellt sein.
Die aufgefuhrten Punkte in der Begriindung sind als Beispiele zu verstehen.

Fir die SPD Fraktion im Rat der Gemeinde B6nen

Dirk Lampersbach Deniz Werth



